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“Educhiamo con il cuore di Don Bosco, per lo sviluppo integrale della vita dei giovani”
“Strenna 2008”, Don Pascual Chavez Villanueva, Rettor Maggiore dei Salesiani

Editoriale
di Igino Zanandrea, Presidente TGS Eurogroup

Carissimi amici del TGS Eurogroup,

attraverso questa semplice “newsletter”, a nome di
tutto il Consiglio Direttivo dell’Associazione, inviamo
a voi e alle vostre famiglie i piu sinceri auguri per un
Natale sereno e per un gioioso Anno Nuovo. E lo
facciamo attraverso le parole del Rettor Maggiore, per
ricordare ancora una volta a noi tutti i principi educativi
e il carisma salesiano che ispirano gli scopi e le finalita
del TGS.

Ma quest’anno c’e un motivo in piu per farci gli auguri.
Nel 2008 il TGS Eurogroup festeggera i suoi primi 40
Anni di vita e siamo tutti invitati a prendere parte attiva
nei festeggiamenti!

Innanzitutto fissatevi fin d’ora sul calendario una data:
domenica 28 Settembre 2008. E’ questa la data che
e stata scelta per organizzare la festa “TGS40” che
si terra presso la nostra sede al Collegio Salesiano
Astori di Mogliano Veneto. Una data che non a caso
si avvicina ad un’altra ricorrenza: I'anniversario di Don
Dino Berti, che ci ha lasciati il 25 settembre 2000 e che
sentiamo comunque cosi vicino a noi, anche grazie
alle numerose iniziative che ogni anno lo ricordano: la
Borsa di Studio a suo nome, il Premio Don Berti per le
Scuole in occasione della Su e Zo per i Ponti, la Santa
Messa in suo ricordo.

La festa “TGS40” sara dunque un’occasione
per ricordare con affetto il fondatore della nostra
Associazione, ma anche per verificare la strada
percorsadal TGS in questi ultimi otto anni, caratterizzati
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da un’importante azione di riorganizzazione e
rinnovamento dell’Associazione, azione culminata
simbolicamente nella recente ratifica del nuovo
Statuto il quale fonda i propri principi nel rispetto e
nella fedelta allo spirito e alle finalita delle origini.
Lafesta “TGS40” sara per questo motivo un’occasione
perrivolgerelo sguardo alle nostre spalle, perammirare
con stupore tutta la strada che abbiamo percorso in
40 anni, senza nostalgie ma piuttosto con immensa
gratitudine; ma sara anche e soprattutto un’occasione
per guardare avanti confiducia, entusiasmo e passione
alla strada che abbiamo di fronte e che ci aspetta negli
anni a venire.

TGS Eurogroup:
lo stato dell’arte
di Bruna Rainaldi, Vicepresidente TGS Eurogroup

Cari leader, vecchi leader, amici,

I’Associazione, il TGS Eurogroup, assieme alla quale
avete in un passato piu 0 meno recente percorso
un pezzo di strada, &€ sempre “alive and kicking”,
dopo un periodo di comprensibile assestamento e
riorganizzazione.

In questi ultimi anni, dalla scomparsa di don Berti, &
successo di tutto. Tutti coloro che hanno conosciuto
don Dino sanno che lui era essenzialmente un
motore trainante, abituato a lavorare senza sosta e a
prendere le decisioni in totale autonomia. Mancando
lui, ’Associazione ha rischiato di esaurirsi, soprattutto
per la mancanza di una persona di pari carisma. La
Provvidenza ispir0 I'allora Ispettore, don Claudio, che
ci mise davanti questa alternativa: o voi laici prendete
in mano la cosa oppure si chiude qui. Nessuno di noi
se la sentiva di impegnarsi da solo, non sapevamo
neppure benissimo come si faceva a mandare avanti
'esperienza, ma d’altra parte nessuno voleva che
I'eredita morale di don Berti andasse perduta. Abbiamo
fatto come diceva lui degli asini sotto la pioggia:
“recie basse e caminare”, ognuno con il tempo e le
capacita che poteva donare all’Eurogroup, tutti sicuri
di far parte di un corpo unico. Poi la mucca pazza, poi
I'11 settembre, poi gli attentati terroristici a Londra...
e linevitabile momentaneo calo di iscritti... poi la
rinnovata fiducia di tante famiglie che continuano ad
affidarci i loro figli, un rinnovato entusiasmo da parte
di tanti candidati leader, nell’incessante e fiducioso

TGS40 update

lavoro di Comitato e Segreteria TGS. Ma tutto questo
e parte della nostra storia, dei 40 anni passati, di cui
siamo - non da soli — orgogliosi. Quella che vi voglio
proporre € una istantanea dell’Eurogroup oggi.
Abbiamo 5 centri in Inghilterra (in rigoroso ordine
alfabetico, ognuno ha il suo preferito ...): Caterham,
Dorking (riapertoconsuccessoquest’anno!), Guildford,
Tonbridge, Tunbridge Wells. La scorsa estate sono
partiti 25 leader e 135 ragazzi. Organizziamo incontri
di formazione non solo per i nostri leader ma anche
per i nostri collaboratori inglesi. Continuiamo a tener
viva la tradizionale “Su e Zo per i ponti” a Venezia,
quest’anno si svolgera il 13 aprile, con I'edizione
numero 30!

Inoltre, lo scorso 21 ottobre ’Assemblea dei soci ha
approvato il nuovo Statuto. Questo piccolo evento ha
segnato un grande cambiamento per I’Associazione.
Anzitutto ci colloca a pieno titolo nelle iniziative del
Movimento Giovanile Salesiano Triveneto, promosse
dall’lspettoria Salesiana “San Marco” ltalia Nord-Est,
e ci da la qualifica di Associazione di Promozione
Sociale.

Restano poi come punti irrinunciabili dell’Associazio-
ne: il carattere di organizzazione senza scopo di lucro
(quest’anno abbiamo devoluto una somma conside-
revole in beneficenza a favore di persone disagiate e
organizzazioni meritevoli, tra cui la missione salesia-
na in Moldavia di recente costituzione); I'autonomia
di programmazione, di gestione amministrativa ed
operativa, con tutte le conseguenti responsabilita; il
perseguimento di finalita di utilita sociale, ispirando-
ci alla concezione cristiana della vita e della societa,
con esplicito riferimento al sistema educativo-pasto-
rale di Don Bosco e allo stile salesiano; la proposta
turistico-culturale che riconosce nel turismo un valore
fondamentale di formazione della persona, che favo-
risce il piacere dello stare insieme e che diventa attivo
nel viaggio formativo, occasione di acquisizione ed
ampliamento di conoscenze ma anche esperienza di
gruppo e di crescita personale per il superamento di
barriere e pregiudizi.

Ce n’era bisogno? Noi crediamo di si, crediamo che in
questo modo il sogno e il lavoro del fondatore non solo
non si sono spenti con lui ma hanno ricevuto una carta
d’identita ufficiale che colloca I’Associazione a pieno
titolo nella societa civile, base sicura su cui anche i
responsabili e dirigenti futuri potranno continuare a
crescere.

www.tgseurogroup.it/tgs40

Il TGS Eurogroup conta anche su di TE per dare una mano all’organizzazione della festa!
Puoi aiutarci a promuovere l'iniziativa e a organizzare I’evento, puoi soprattutto dare
la tua testimonianza di appartenenza al TGS, anche sotto forma di un breve scritto, una
foto o un documento che racconti la tua esperienza TGS da condividere con tutti noi e che
sara raccolto in una piccola pubblicazione realizzata per I'occasione. Per tutti i suggerimenti
e le proposte contattaci subito all’indirizzo email tgs40@tgseurogroup.it. Ti aspettiamo!



